WOFUR? WIE?

Stellenbesetzung Das Testverfahren
profilingvalues®

Personalentwicklung
« misst Werte & Einstellungen

Team- & . _ R
Organisationsentwicklung * ist nicht manipulierbar

Burnout-Prdvention « ist effizient & zeitsparend

Potenzialanalyse & * zeigt Fahigkeiten (,Kénnen®)
Persdnlichkeitsentwicklung und Aufmerksamkeit auf die
Fahigkeiten (,,Wollen")

PROFILE YOUR

ERGEBNIS KOSTEN

Welt Selbst
(Aussen) (Innen)

menschlich + Kurzbericht CHF 100.-
(wer?) :
+ SOLL-Profil CHF 50.-

Report & Summary CHF 850.-

prakfisch
(was?) : + Teamauswertung individuell

gﬂzcvisfgg;(?h 2 oder mehr Pers.  individuell

optional:
+ Abgleich mit SOLL-Profil

+ Teamauswertung
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